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Polske reddere kan lukke
nogle af hullerne

Polske reddere skal arbejde pa samme vilkar og i samme

faglige standard som danske. Falck far mulighed for at

demonstrere, at udveksling af arbejdskraft over greenserne

kan ske pa en sober made.

Falck arbejder pa at fa polske
Falck-reddere til at "lukke huller-
ne” i manglen pa danske Falck-
reddere. Det fastslog koncernchef
Allan Sggaard Larsen i nytirsta-
len.

Det er kombination af mange
faktorer, der gor det ngdvendigt.

”Vores fag ligner en del andre
fagisundhedssektoren. Eksem-
pelvis er der ogsa behov for leger
og sygeplejerske fra andre lande”,
siger vicedirektgr Ole Qvist Peder-
sen, Redning.

Han fastslar, at fagligheden skal
vereiorden — og bedgmt og god-
kendtafSundhedsstyrelsen -lige-
som kommunikation skal kunne

ske, uden at der opstar misforsta-

elser.

Perspektiv
Vicedirektgr Lars Vester Peder-
sen, Redning, tilfgjer:

”Falck er en international virk-
somhed med ambulanceaktivite-
ter i flere lande og ambitioner om
at kgre i endnu flere. Derfor er der
perspektiv i at skabe udveksling
mellem landene. Kvaliteten i
Danmark er hgj, men vi kan uden
tvivl ogsa leere noget af andre lan-
de, hvor man maske har andre
uddannelser, andre kompetencer
osv. Udveksling og samarbejde
med kolleger fra andre lande kan

Antal besag pa sundhedssiste:

Antal, der har gennemfort test:

Antal bestilte bager :

Antal solgte abonnementer ifm. kampagne

Ovenstdende er de endelige resultater fra reklamekampag-
nen for Healthcare-produkter. Der var tale om den storste
reklamekampagne i Falcks historie. Kampagnen fandt sted i

(Privat + Erhverv)

perioden fra 19. september og frem til og med uge 48
(sundhedssite og sundhedstest ligger pa falck.dk).

Falck

kun gavne. Vi har set det i forhold
til den flotte udvikling i eksem-
pelvis Slovakiet, hvor der har vz-
ret udvekslet erfaringer gennem

det seneste ar”.

Introduktion

Et sprogforlgb over fem maneder
er ved at blive tilrettelagt, og det
skal suppleres med en grundig in-
troduktionsperiode i Danmark.

“Falcks korpslegeenhed vil
sikre de polske redderes kendskab
til danske ambulanceprincipper,
ved at man er tet pa uddannelses-
forlgbet i Polen og blandt andet
leverer undervisningsmaterialer
og lererkrefter. Derudover har
korpslegeenheden en hovedrolle
ved introduktionen i Danmark,
for de polske reddere begynder at
kere selvstendigt”, oplyser Lars
Vester.

Han fastslir desuden, at den
danske overenskomst er gelden-
de, ligesom en polsk behandler
vil veere omfattet af bestemmel-
serne om Patientklagenaevn.

”Vivil ogsd arbejde pd at finde
rimelig indkvartering til rimelig
pris. Falck deltager naturligvis ik-
ke i den agerbetaling, som polske
arbejdere afkraeves for dérlige bo-

liger i Danmark”.

Pilotprojekt med 15-20

Falck har ikke noget endeligt tal
pa hvor mange polske Falck-red-
dere, der vil vere interesseret i ar-
bejde i Danmark men forventer et
pilotprojekt med ét hold pa 15-
20 personer.

Placeringen af polske reddere
pa stationer i Danmark vil kom-
me til at athaenge af, om der viser
sig en stgrre interesse, saledes at
flere gnsker — og magter —at ar-
bejde i Danmark. Desuden vil
den endelige placering af polske
reddere ske efter aftale med de
faglige organisationer, s alle di-
rekte involverede er enige om for-
delene. Redderne vil ogsa blive
representeret i den fglgegruppe,
der skal overvage projektet.

Med den grundige forberedelse,

J

der skal ske, vil polske reddere
forst kunne kgre selvstendigt til
sommer og dermed medvirke i
den sveare tid, hvor driftspresset
er Stort.

”De polske reddere vil ikke
kunne lukke alle huller i Dan-
mark, og derfor arbejdes der pa
flere fronter. Men de polske red-
dere kan give et vaesentligt bidrag
til at Falck fortsat kan opfylde for-
pligtelserne overfor regionerne”.

Ole Qvist Pedersen peger ende-
lig pa endnu en positiv effekt:

”Med dette projekt har Falck
mulighed for at demonstrere, at
udveksling af arbejdskraft pa
tvars af greenserne kan ske pa en
sober made”.

10. januar har sundhedsmini-
ster Lars Lokke Rasmussen fast-
sldet, at det er Sundhedsstyrelsen,
som er den kompetente myndig-
hed til at vurderes udenlandske
uddannelseskvalifikationer. Det
fremgar af en ny bekendtggrelse,
der har virkning fra 20. januar.

Lees nytarstalen side 4

Helikoptere KAN flyve om natten

Den forste uge af januar florerede det med historier om leegehelikoptere i

de danske medier. Nogle af historierne var fejlbehaeftede.

Her folger en rekke praeciseringer.

Den forste uge af januar florerede det med hi-
storier om legehelikoptere i de danske medi-
er. I serdeleshed gik debatten pa, om leegehe-
likopterne kan flyve, nar det er merkt. I nogle
medier fremstod det fejlagtigt som om, det
under ingen omstendigheder er muligt at an-
vende legehelikopterne om natten. Bl.a. blev
det fejlagtigt oplyst, at problemet skulle bestd ¢
i manglende GPS-oplysninger om elledninger

og andre forhindringer. Det er derfor pé sin

plads med en rekke praciseringer:

rende, at der er en sikkerhedsmaessigt til-
fredsstillende landingsplads.
» Sundhedsstyrelsen anbefaler, at der indfg-

» Lxegehelikoptere kan godt flyve i mgrke og
om natten, men der skal hele tiden foreta-
ges en konkret vurdering af risikoen for

havari. I den forbindelse er det serligt afga-

res landsdaekkende brug af 4 legehelikop-

tere, men det er ikke politisk vedtaget, at de

skal indfgres.

* Falck driver i fellesskab med Deutsche
Rettungsflugwacht en leegehelikoptertje-
neste via selskabet Dansk Luftambulance
A/S. Ordningen sker i samarbejde med
Senderjyllands Amt og dekker den nord-
lige del af Slesvig i Tyskland samt Sgnder-
jylland i Danmark.

Falck vil gerne udvide sin i forvejen velfun-
gerende helikoptertjeneste, hvis politiker-
ne vedtager en landsdekkende ordning.
Falck betragter en landsdekkende helikop-
terordning som en gevinst for samfundet
og patienterne.

Medieomtalen tog udgangspunkti et afsnit

i Sundhedsstyrelsens rapport ”Gennemgang

af akutberedskabet” omfatter en gennemgang

af den przhospitale indsats samt akutmodta-

gelse pa sygehuse.
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Farvel til det vildeste jolf

Kurt Thomsen blev i 1990 Falcks forste og hidtil eneste vildt-konsulent.

Passionen for dyr og fauna har altid kommet bade Falck og Kurt selv til gode.

Efterialt 45 ari korpset er det imidlertid nu tid til at give opgaven videre.

I januar har Kurt Thomsen veeret 45 ar i
Falck. For 17 ar siden fik han som den for-
ste nogensinde titlen *vildt-konsulent’— en
stilling han selv opfandt og siden har ud-
fyldt.

”Jeg startede nede pa Kystvejen i Arhus.
Jeg var egentlig i militeret, men havde i
mange ar drgmt om at fi et job i Falck — det
erjo alle drenges drgm at blive noget inden
for Falck, brandvasen eller politi — sd efter
fire &r ved militeeret, fik jeg foretraede hos
Harry Falck, der ansatte mig. Godt nok
ville jeg dog ogsa gerne have vaeret noget
inden for forstvasenet, men det var ikke
let at komme ind der dengang,” fortaller
Kurt Thomsen til Falck nyt.

Men som den opmzrksomme leser nok
allerede har forstaet, fik Kurt Thomsen i
Falck rig mulighed for at have med dyr og
fauna at ggre.

Efter nogle ar som redder i Arhus og Fre-
derikshavn fik Kurti 1966 tilbuddet om at
passe telefonerne. Hurtigt efter blev stil-
lingen som vagtmester indfert.

Ved siden af sine formelle stillinger i
Falck underviste Kurt Thomsen pa frivillig
basis sine kolleger i, hvordan de pa deres
opgaver med dyr skulle baere sig ad.

Kurt Thomsen fungerede desuden, fra

sidsti 60’erne, som jagttegnsunderviser pa

Kalg Jeegerskole.

Den nye vildtkonsulent

Allan Bruun Rasmussen overtager til janu-

ar stillingen som vildt-konsulent i Falck
efter Kurt Thomsen.

1 1990 startede Allan Bruun Rasmussen
som vagtmesteraspirant. Efter uddan-
nelsen som vagtmester har Allan Bruun
fungeret i en arraekke som supervisor, der
blandt andet har budt pa opgaver med
sammenlaegning af fire vagtcentraler. |
2001 blev Allan Bruun Rasmussen sa
vagtcentralleder pa vagtcentral Nordjyl-

Pa fuld tid

I slutningen af 80’erne var Kurt Thomsen
initiativtager for en undersggelse i Falck,
der skulle hjelpe Danmarks Miljgunder-
sogelser med at finde ud af, hvilken slags
dyr der blev pakgrt hvor i landet.

Desuden indlgb der en del invitationer
om foredragsvirksomhed rundt omkring i
landet. Sidst men ikke mindst begyndte
pressen pa det tidspunkt at interessere sig
en del for emner med vildt. Disse faktorer,
samt det faktum at de mange opgaver var
svert forenelige med jobbet som vagtme-
ster, var alle medvirkende til, at Kurt
Thomsen i 1990 blev Falcks fgrste vildt-
konsulent pa fuld tid.

”Viblev enige om, atjeg i en pregveperio-
de pa et ar helt skulle fritages for jobbet
som vagtmester og i min nye stilling i ste-
det skulle tilknyttes uddannelsesafdelin-
gen. Aret efter blev jeg si fastansat som
vildt-konsulent, hvor jeg som noget af det
forste kastede mig over at uddanne en rek-
ke skydeinstruktgrer eller faginstruktgrer,
deri hver deres amt havde ansvaret for at
uddanne de reddere, som i tjenesten havde
med skydevaben og dyr at ggre.”

Elge, faunapassager og ulveurin
Jobbet som vildt-konsulent har veret om-

fangsrigt — og det i bogstaveligste forstand.

land. Efter endnu en periode som super-
visor har Allan Bruun Rasmussen det
seneste halvandet ar fungeret som red-
ningsleder.

"Helt tilbage fra 2001 har jeg vidst, at jeg
ville forsege at sage stillingen, nar den
engang blev ledig. Jeg er naturmenneske
helt igennem. Jeg er jeeger og har dadyr
og heste privat. Jeg vil meget gerne
beskaftige med naturen i mit arbejde, og
glader mig til at komme i gang i jobbet
og fa medt alle samarbejdspartnerne.
Der er meget nyt i jobbet for mig, og jeg
haber ogsa, at jeg kan bibringe noget
nyt. Blandt andet kunne jeg godt teenke
mig at arbejde for at fa en dyre-portal sat
i gang. Det vil vaere en made at dele viden
om dyreomradet pa.”
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Nu gar han pa pension. (Foto: Anne-Mette Welling)

For ogsd i Norge og Sverige blev man op-
merksom pa Kurt Thomsens enestiende
viden om dyr og fauna, og ikke mindst
hans evne til at lgse forskellige problem-
stillinger.

”Jeg har hjulpet med vildt-sikring i bade
Norge, Sverige og Tyskland. I Norge skulle
man eksempelvis for nogle ar siden bygge
den nye lufthavn 50 km nord for Oslo,
Gardermoen. I omriddet ved Gardermoen
er der en meget stor bestand af elge, og da
der skulle anlegges nye veje og en jernbane
ind til den nye lufthavn, var der en reekke
opgaver, der skulle lgses for at sikre et sa
lavt antal pakersler af elge som muligt. Og
dajeg tidligere havde vereti Umed i Sve-
rige og i Lillehammer i Norge for at hjelpe
til med lignende opgaver, kontaktede man
mig igen. Vi fik lavet nogle faunapassager
og ogsd brugt noget syntetisk fremstillet
ulveurin, som blev haengt op langs lande-
vejene — det holder elgene vak,” forteller

Kurt Thomsen.

Hvalborg den bedste opgave

I denne maned er det slut for Kurt i Falck-
regi. Men fgrst skal den nye vildt-konsu-
lent, Allan Bruun Rasmussen, hjlpes i
gang. Der bliver dog pd ingen tale om et
farvel til dyre- og naturlivet for Kurt
Thomsen. Den store private skov skal pas-

ses, jagtrejserne har gkonomi som eneste

begrensning og sidst men ikke mindst,
skal Kurt Thomsens vildtplejestation fort-

sat eksistere.

Mange opgaver har efterladt Kurt Thom-

sen med positive indtryk. 1987 bgd dog pa

en meget speciel opgave med positivt ud-

fald. Lille Danmark fik besgg af den store
hvidhval - Hvalborg. Hvalen 1 forsti Lim-
fjorden, inden den nogen tid senere skulle
megde Kurt Thomsen pa kysten omkring
Sxby.

”Jeg blev kontaktet af en bundgarnsfi-
sker, der fortalte mig, at Hvalborg sad fast i
hans net. Turen i en lille robad rundt om
denne kempe hval star klart for mig. Jeg
brugte min dolk til at frigere en bomstille
Hvalborg for nylongarnet. Det var en
spendende og vellykket redningsaktion.
Jeg har altid sagt, atjeg er den person i
Falck. Der har haft det mest speendende
job. Jeg har veeret utrolig privilegeret,”

fastslar Kurt Thomsen. cs

“ Jeg er naturmenneske
heltigennem. Jeg er
jeeger og har dadyr
og heste privat ,,
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Hillerod styrker

brandberedskabet

Hillerad Kommune har bestilt nye brandkeretgjer for ni mio. kr. Det bliver dog ikke af

samme type som denne MAN med trek pa alle tre aksler. Den er der mere behov fori

kommuner med store abne landarealer. | Hillerad kommer der blandt andet en specialbyg-

get stigevogn, der kan kare ind pa Frederiksborg Slot, hvis det skulle blive aktuelt

Ny Hillergd Kommune har fra arsskiftet
indgdet en ny aftale med Falck. Den gelder
for fem ar og indeberer blandt andet, at
samtlige gamle brandkeretgjer bliver skif-
tet ud. Falck investerer i stedet i fem nye og
kraftigere brandkeretgjer til en samlet veer-
di af cirka 9 millioner kroner.

“Ikke mindstde nye udrykningssammen-

setninger gor brandvaesenet mere fleksi-
belt. Det er en meget visionzr aftale, som
viser, at Hillergd tager det alvorligt, ndr de
siger, at de vil veere de bedste. Aftalen er
meget fremadrettet og en stor styrkelse af
kommunens samlede beredskab”, siger
kontraktchef Henning Schreiber, Region

Ost, der har stiet for forhandlingerne med

Stor sagning og optag af

redder-elever

Uddannelsen til Falck-redder er ualmindelig populzer blandt de unge,

og samtidig optager Falck flere elever end nogensinde for.

Det er meget populert at vere Falck-red-
der. Blandt de erhvervsfaglige uddannelser
ligger udannelsen til Falck-redder helti
top. Det viser en omfattende undersggelse
udfert af Analyse Danmark for Ugebrevet
A4.

”Selvom vi har taget flere elever ind i ar
end nogensinde for, far vi stadig langt flere
ansggninger end vi har mulighed for at op-
tage”, forteller Palle Kjeldsen, der er regi-
onschefiRegion Jst.

Han vurderer, at regionen i lgbet af 2006
har faet ca. 600 mundtlige og skriftlige
henvendelser om ansttelse som elev eller
anden ansettelse i teknisk tjeneste. Det er
bemearkelsesvardigti en tid, hvor mange
brancher klager over mangel pa arbejds-
kraft ikke mindstihovedstadsomradet. I
samme periode har regionen ansat 62

grundlaeggende reddere.

215 elever

Men selvom det er svert at blive Falck-red-
der, bliver mange af ansggerne optaget pa
dremmeuddannelsen som elev. Neeste ar
tager Falck ikke feerre end 215 elever ind.
Deter det hgjeste antal elever i Falck no-
gensinde. Alene i Region st begynder 58
elever til naeste ar.

”Der er flere grunde til, at Falcks redder-
uddannelsen er si popular. Udover at virk-
somheden har et godtimage — ogsa som
arbejdsplads, far eleverne ogsé en sund-
hedsuddannelse med et meget hgjt fagligt
niveau. Der sker jo en egentlig specialise-
ring, hvor de nye kandidater ansattes med
henblik pa at gennemfere uddannelsen
som ambulancebehandlere. Og det er me-
getattraktivt for de feerdigudannede elever,
at de fuldt ud kan bruge det, de har lert”,

siger regionschef Palle Kjeldsen.

| Hillerad i Nordsjzelland opruster

Hillersd Kommune.

De nye brandkeretgjer fir blandt andet
stgrre motorer end deres forgengere. De
bliver desuden udstyret med GPS, som vil
give yderligere sikkerhed for at nd hurtigt
frem i de landomrader, som ikke hidtil har
varet dekket af brandvasenet i Hillergd.

Nyt miljoudstyr

Detnye brandberedskab i Hillergd vil ud-
over de nye keretgjer ogsa indeholde en ny
miljganh@nger med moderne kemikalie-
dragter og miljgbekempelsesudstyr. Det er
en vasentlig styrkelse af indsatsen ved mil-
jeuheld, og gor Hillerad kommune mindre
afhengig af hjelp andetsteds fra.

Desuden vil alle deltidsbrandfolk allerede
idrkgre med ud til de redningsopgaver,
hvor der kan vere fastklemte, som skal fri-
gores. Dermed far deltidsbrandfolkene et
ars treening, for de fra 1. januar 2008 fir an-
svaret for at yde assistance ved for eksempel
trafikuheld.

”Alt1ialt giver vores nye brandaftale hele
brandberedskabet et stort lgft. Det er vores
vision, at brandvasenet i Hillergd skal vere
Danmarks bedste. Med den nye Falck-aftale
er vi godt pa vej”, siger Hillerads borgme-
ster, Nick Hekkerup.

Falck investerer i uddannelse

Palle Kjeldsen er glad for, at Falcks redder-
uddannelse er sd populer, ogat virksom-
heden investerer i de assistenter og be-
handlere, der skal udggre rygraden i
fremtidens ambulancevasen. Der bliver
god brug for dem med den =ndrede syge-
husstruktur og med den stadig stigende
aktivitet.

”Desvearre har andre ambulancevaesner
ikke uddannet elever i samme takt. Bl.a. har
Gentofte Brandvaesen, Roskilde Brandva-
sen og Frederiksberg ikke uddannet elever
overhovedet, ligesom noget tyder p3, at
Kgbenhavns Brandvasen har uddannet
feerre end der er behov for”, siger Palle
Kjeldsen og fortsetter:

”Pa den konto kunne man tro, at der var
en stadig strom af ambulanceuddannede
reddere fra Falck til de kommunale brand-
vasner, men personaleomsatningen er lav
—ja faktisk noget lavere end vedholdende
rygter matte tyde pd”, siger han.

Nettotilgang

Regionschefen gleeder sigi gvrigt over, at
der i gjeblikket er en nettotilgang af redde-
re til regionen: “Inden for de seneste fa ma-

neder har 12 reddere, der tidligere var sggt

kommunen brandberedskabet med en

ny fem-arig aftale med Falck.

Brandbil lige sa hurtig som en ambulance
Etaf de nye brandkeretgjer, der kommer til
Hillergd, er en ny HSE (hurtig sluknings
enhed), som bliver opbygget pa samme
Mercedes platform som Sprinter-ambulan-
cerne med en lige sd kraftig motor og fire-
hjuls trek.

”Oftest viser det sig, at en brand er sa
lille, at HSE’en selv kan slukke branden.
Hvis der for eksempel er brand i en contai-
ner, sd er det spild af ressourcer automatisk
at sende en af de store brandbiler af sted, sa-
dan som vi har gjort hidtil. Vi ger altsd
brandberedskabet mere fleksibelt og derved
har vi mulighed for at udnytte vores res-
sourcer optimalt”, forklarer vicebered-
skabschefi Hillergd, Morten Schou.

Til gengeld skal mandskabeti HSE’en
opgraderes hvad angar uddannelse, sa der
altid vil veere en holdleder med pa HSE’en.

Kan medbringe 21.000 liter vand
De nye brandkgretgjer er desuden nye
tankvogne, en automobilsprgjte og en stige-
vogn.

”Keretgjerne er bestilt, men de er ikke
lagervarer. Jeg forventer, at vi kan levere

dem i fgrste halvar”, siger Henning Schrei-

ber.

vk fra Falck, sggt tilbage. Det er da en ten-
dens, jeg er meget glad for”, siger Palle
Kjeldsen.

I regionen har man i gvrigt nedsat et ud-
valg med ledelses- og medarbejderrepree-
sentanter, der skal arbejde pa fastholdelse
og udvikling af bl.a. ambulanceuddannede
reddere. Et af de fgrste resultater har veret,
atman har tilfert flere kompetencer til be-
handlerne - i Falck arbejder behandlerne
selvstendigt udfra de anvisninger, som
korpslaegen har givet.

”Vivil imidlertid ogsa i gruppen s®tte
tiltag i gang, der yderligere kan sikre med-
arbejderne en attraktiv arbejdsplads. Vived
fra undersggelser, at det er elementer som
udvikling, anerkendelse og udfordringer,
der skaber jobtilfredshed. Vi ved ogs3, at
det, der gor Falck til noget serligt og skaber
den hgje fastholdelse af medarbejderne, er
at den enkelte har meget stor indflydelse pa
sin egen arbejdssituation og ikke mindst er
det vigtigt for den enkelte, at han/hun per-
sonligt ggr en forskel. Det er elementer,
som vi skal udvikle yderligere bl.a. igen-
nem den fortsatte udvikling af vores leder-

uddannelse”, slutter han.

for
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Falck vokser og bliver
ved med at vokse
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| drets nytarstale fremhavede koncernchef Allan Segaard Larsen blandt andet den store vakst uden for

Danmark i 2006. Vaksten skal fortsaette, bade i udlandet og Danmark. 12007 kommer der udbud pa

ambulancerne i Danmark. Her kan du lase et let redigeret udgave af nytarstalen.

”Vejret betyder meget for aktiviteten i redningskorpset, og
som sidan var vejret ikke med 0si2006. 2006 begyndte
med en meget streng vinter, der lagde stort beslag pa alle
autohjalpsressoucer. Sommeren var til gengzld meget
varm, og det lagde et stort beslag pd ambulancetjenesten; sa
stort, at arbejdsbyrden pa grund af arbejdspresset gav kort-
varige arbejdsnedlaeggelser navnligi hovedstaden.

Men mon ikke 2006 blandt mange danske Falck-medar-
bejdere navnlig vil blive husket som jubileumsaret med
kulturelle aktiviteter: Falck-stafet, fest i Bella-Centret og
mindehgjtidelighed i Holmens Kirke? Det store engage-
ment der blev lagt i Falck-stafetten overalt i landet viser, at
Falck-dnden stadig lever. For mig var det en stor og dybfelt
oplevelse at std ved Sophus Falcks grav den 3. oktober og
merke, hvordan vi stadig er dybt forankret i redderne:
Atyde hjelp.

Jubileeumsaktiviteterne har givet anledning til, at vi har
kunnet standse op et gjeblik, teenke over vores historie og
vedkende os vores identitet som en del af et korps.

Jeg vil gerne takke alle, som tog en torn for at fa alt dette
til at klappe og endnu engang takke ikke mindst dem, der

ikke kunne vare med i Bella Centeret pa grund af vagt.

Fremgang i Assistance

Pi assistanceomradet, altsd vores private abonnements-
ordninger, har vi, trods mobilitetsordningernes frem-
march, igen haft portefgljefremgang bade pa erhverv og
privat. Jeg kan ikke nok understrege vigtigheden af de pri-
vate kunder.

Jeg har truffet den maske for mange overraskende be-
slutning, at vi ikke leengere kan udfere siddende syge-
transport for det offentlige. Betalingen er simpelthen si
lav, at vi ikke kan yde den service, Falck-navnet tilsiger. I
stedet er vores vores abonnementsordning revideret, sile-

des at de, som ikke vil tage til takke med den offentlige

service, kan blive hjulpet af Falck. Og det har faktisk bety-
det, at selv i de amter, hvor vi har mistet den offentlige
kersel, har vi stort set kunnet holde stand og minimere

opsigelser af personale.

Assistance i Norden

I november maned fejrede Falck Assistance i Sverige 100
aret med at runde en omsatning pa 100 mio SEK og
100.000 abonnenter. Vi er pa vej i broderlandet og ogsé
her var vejret i fgrste kvartal medvirkende til, at vi havde
meget at gore.

I Norge har vi kebt det norske Viking, Zonens gamle
sosterselskab, men vi er lgbet ind i mange problemer med
konkurrencemyndighederne, der har nedlagt forbud mod
overdragelsen. Endnu kender vi ikke udfaldet. Selvom
abonnementstegningen ikke gik fremad, som den skulle,
har gkonomien fortsat sin fremdrift og krisen for bare 2-3
ar siden, synes vi nu for alvor at have lagt bag os.

Ogsa i Finland og Estland har der varet meget at gore
pga. vinteren i det forste ar i disse lande. Ved arsskiftet har
vi omkring 40 rgde autohjzlpskeretgjer i Finland. Dag ef-
ter dag opstdr nye samarbejdsemner og projekter omkring
kunder og leverandgrer mellem de nordiske enheder. I

Estland oplevede vi en vaekst pd 100%!

Pres i Redning
Pa det gamle redningsomrade blev sommeren den hedeste

imange dr, og aldrig er der kart s mange ambulanceture i

- Jeg vil keempe for at bevare og
udvikle alle kernekompetencer
indenfor alle tjenestegrene. Hel-
heden vil ikke blive bragt i fare ,,

I sin nytarstale understregede
koncernchef Allan Segaard
Larsen, at jubileumsaktivi-
teterne i 2006 viste, at Falck-
anden stadig lever.

”For mig var det en stor og dyb-
folt oplevelse at sta ved Sophus
Falcks grav pa jubileumsdagen
den 3. oktober”, sagde han.

Pa billedet holder han festtalen
i Bella Center 7. oktober.

Danmark. Med &ndret sygehusstruktur oveni gav det et
betydeligt pres pad vores stationer og medarbejdere, som
blevimgdegaet med nye vagt- og overtidsordninger samt
en stor indsats fra alle ansatte. Udviklingen i aktiviteten er
stadig stigende, og ressourcerne er presset.

Vi har igangsat en ny handlingsplan omkring perso-
naleudvikling og har iveerksat meranszttelser af elever.

Vi fik uddannet tre nye hold paramedicinere til hen-
holdsvis Frederiksborg og Nordjyllands amter. Sidst-
navnte fik ogsa den elektroniske ambulancejournal,
Amphi, forhdbentlig som et foregangseksempel for det
gvrige land. Udbygningen af den prehospitale indsats
forventer jeg mig meget af, og vi forbereder os ogsa pa at
kunne deltage i udbud omkring legehelikoptertjenesten.
Vores samarbejde med Deutsche Rettungsflugwachti
Senderjylland har givet en rekke erfaringer, som ogsa er

indgdet i Sundhedsstyrelsens arbejde.

Snart ogsa Falck-ambulancer i Norge

Ved indgangen til 2006 havde vi 14 ambulancestationer i
Polen, 25 i Sverige og to i Finland. I 2006 har vi vundet et
udbud omfattende ikke mindre end 74 ambulancestationer
i Slovakiet, som vi etablerede fra grunden i perioden fra 1.
marts til 1. august. I Belgien har vi ved kebet af Ambuce faet
11 stationer, og i Norge har vi etableret en platform der gor,
atviilgbetaf 2007 igen vil se Falck-ambulancer i Norge.

I Norge har vi ogsa etableret en se1lig enhed med kompe-
tence i hgjderedning.

Og i Sverige har vi netop vundet en ambulancekontrakt
pé Gotland, hvori der ogsa indgar mandskab til en ambu-
lancehelikopter.

Falck er den stgrste ambulanceoperatgr i Europa, og vi
bliver endnu stegrre i 2007. Derfor har vi nu ogsa etableret
en serlig legelig afdeling med domicil i Belgien, som skal
opbygge en international kompetence i ambulancedrift og

udvikling.

0Ogsa brand uden for Danmark
Pa brandomradet vil jeg gerne fremhaeve det gode samar-

bejde med kommunerne omkring brandslukning. Mange
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steder har Falck indgdet nye 5-drige og endog ogsd en 10
arig kontrakt, medens nogle kommuner har veret mere
tovende og har forlenget eksisterende kontrakteri 1-3 ar
for at afvente situationen.

Endnu er vi ikke sldet igennem pé brandomradet uden-
for Danmark, men jeg hari 2006 intensiveret arbejdet
markant, og der er etableret en serlig afdeling, og jeg for-
venter, at vi har mange slukningstog udenfor Danmark

ved naste arsskifte.

(13
Abonnementsordningen er

revideret, sa de, som ikke vil tage
til takke med den offentlige ser-
vice, kan blive hjulpet af Falck ,,

Healthcare pa vej i Sverige

Ogsa vores sundhedsomrade, eller healthcare, som vi kal-
der det, har med sit fgrste hele dr som selvstendigt forret-
ningsomrdde budt pa solid vakst. Falck er i dag den storste
private udbyder af sundhedsydelser i Danmark. Udgangs-
punktet er som i redningskorpset det brede kundeunder-
lag: virksomheder, det offentlige, forsikringsselskaber og
private kunder, der kan tegne abonnement pa Falcks sund-
hedsydelser.

Ingen har kunnet undga at bemzarke den store kampag-
ne, der er gennemfgrt i Danmark for at gare opmeerksom
P4, at Falck ogsa udferer healthcareopgaver, og responsen
pa denne kampagne har overgaet alle forestillinger.

Med kgbet af ActivCare har vi faet adgang til et helt nyt
omrade, sundhedsvikarer. Sundhedsdelen af vores virk-
somhed er endnu stort set kun baseret pd Danmark og i
Polen, hvor den drives sammen med ambulancetjenesten.

Men 12006 har vi fiet en bedre platform i Sverige med
kgbet af Visavi som ggr, at vi sidder rigtig godt pa marke-
det for psykologisk radgiving og krisehjelp og helsetjene-

ster til offentlige og private virksomheder.

Mange i uniform

Pa Falck-stationen i Silkeborg var der 85 til nytarsparade, flere end nogen-
sinde. Ikke feerre end 25 var medt i paradeuniform. Efter paraden var der = N
traditionel frokost med sild, redspeette filet, smorrebrad, brie med kiks. “u

S

e e

120.000 pa traeningskursus

Sophus Falck begyndte systematisk med treeningsaktivite-
teri 1923, ogidager vi under navnet Falck Nutec blandt
de farende udbydere af kurser i brandslukning og sgred-
ning primert rettet til olie- og gassektoren med treenings-
centre spredt i Europa, Sydamerika og Asien. 120.000
kursister fir undervisning af over 700 ansatte. [ 2006 er
der etableret et nyt treeningscenter i Oslo, mens der er sket
udvidelser i Stavanger, Aberdeen, og Miri. Vi forventer

markant videre ekspansion i 2007.

Danmark er stadig hjertet

Der er flere ting jeg godt vil fremhzave med alt dette.
Danmark er stadig vores hjerte, det er her vi har vores
basis, det er her vi skal have en steerk markedsposition. Jeg
har hert nogle reddere udtale frygt for, at vi ikke vil priori-
tere ambulancetjenesten i fremtiden, fordi det har veret
fremme, at den giver underskud. Intet er mere forkert.

Vi er et redningskorps, og jeg vil keempe for at bevare og
udvikle alle kernekompetencer indenfor alle tjenestegre-
ne. Helheden vil ikke blive bragti fare. Og det er der sa
heller ikke tegn pa, at den bliver. Men det er smerteligt for
mig at matte sige farvel til brandveesner i Fuglebjerg og
Asnzs. | Fuglebjerg har vi slukket brand siden 1935!

12007 kommer udbudet af ambulancetjenesten. Vi kan
ikke vaere sikre p3, at vi ikke mister et antal stationer. Ikke
fordi vi ikke vil veere konkurrencedygtige pa pris og kvali-
tet, men i givet fald pa grund af politiske forhold. Men alle
gode Falck-folk og ikke mindst jeg selv vil kempe til det
yderste for, at der ogsa om et dr skal std Falck pa de fleste

ambulancer i Danmark.

Falck-ideen pa fremmarch

Omvendt ma I ogsa se udviklingen i et stgrre perspektiv.
Falck-ideen er pa steerk fremmarch i en reekke lande, og fle-
re vil komme til i 2007. Snart vil I have kollegaeri hele
Europa. Tenk pa 74 nye stationer pa ét ar i Slovakiet. Ikke
siden 1930’erne er Falck-aktiviteterne vokset sd kraftigt,

som de gor i disse dr.

B |

Vi internationaliserer redningskorpset. For mig er det en
meget stor drivkraft, og det hiber jeg, at I med tiden vil

fole Jer som deltagere i.

Fordeling af ressourcer

Etled iinternationaliseringen er ogsa, at vi md se pa at for-
dele ressourcerne mere ligeligt. | Danmark har vi meget
mere af alting end i udlandet: Vi har mere information,
flere samarbejdsudvalg, flere ledere, flere personalegoder,
bedre uniformer, mere kultur og bedre arbejdsforhold. Vi
har simpelthen mere af alting! Ikke engang traditioner som
nytirsparaden har de i udlandet, selv ikke i de lande, hvor
vi har veret i mange &r.

Det kan naturligvis ikke blive ved med at ga. Ressour-
cerne skal fordeles mere ligeligt.

Vi skal lere at vende os mod de nye Falck-folk fra frem-
mede lande, byde dem velkommen og leere dem at kende.
Miske kan vi ligefrem lere noget. Ikke alt det, vi plejer at
gore i Danmark behgver at vere den rigtige made, selv om
det maske engang i mellem er det, vi bilder os ind. Og om-
vendt skal redderne i Slovakiet og treningsfolkene i Ma-
laysia fole sig som en lige si vigtig del af redningskorpset,
som I fgler, at I er. At binde en stor international virksom-
hed kulturelt sammen bliver en af vores store udfordrin-

geride kommende ar.”

Mindedes dade

Ved nytarsparaderne landet over mindedes folgende
Falck-medarbejdere, der dede i 2006:
Redder Leif Tim Hermansen, Aabenraa

P-vognsredder |ytte Skovgard, Renne

Redder Carsten Randerup, Frederiksberg
Brandassistent Poul Nielsen, Farse
Kontorassistent John Freddy Nielsen, TH Erhverv Arhus
Udrykningsleder Poul Erik Lindgren, Station Ballerup
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40 ar

40 ar

Redder Bruno Plougmann, Horsens

Da vi tog hul pa det nye ar, var det lige nejag-
tig 40 ar siden, at Bruno Plougmann blev
ansat som redder i Falck.

"Da jeg kom hjem fra min tid som soldat
pa Cyperni 1966, skulle jeg jo finde ud af,
hvad jeg havde lyst til. Jeg var egentlig udlaert
bygningsmaler, men jeg syntes ikke rigtig, at
jeg gad det mere. Min davarende kareste
boede i Horsens, og derfor var det neer-
liggende at sege ind der. Jeq fik af vide, at jeg,

40 ar

hvis jeg kunne starte 1. januar, var jeg an-
taget,” fortaller Bruno Plougmann.

For Bruno Plougmann har muligheden for
at hjelpe andre vaeret intet mindre end den
helt afgerende motivation for jobbet i Falck.

"Langt de fleste er jo heldigvis glade og
tilfredse nar vi har vaeret ude og hjzlpe dem,
og det kan jeg fandeme godt lide.”

En anden ting Bruno s&tter pris pa, er den
rivende udvikling, som korpset igennem de

sidste 40 ar har gennemgaet.

"Der er deleme sket meget pa 40 ar, det
kan jeg love dig for. Men jeg ma sige, at langt
det meste efter min mening har a&ndret sig til
det bedre. Den massive uddannelse og de
langt bedre hjalpemidler vi har i dag, ger jo,
at vi eksempelvis kan hjalpe folk ude pa
skadesstedet, og det kunne vi jo slet ikke pa
samme made i gamle dage.

Bruno Plougmann har endnu ingen planer

om at stoppe i Falck, heller ikke selvom der er
masser at gore i fritiden.

”Jeg holder min gamle uddannelse lidt ved
lige, og maler lidt for folk. Jeg spiller badmin-
ton og styrketraner, og sa har vi selv et &ldre
hus, som min kone fortller mig, hvad der
skal gores ved. Og sa kan jeg godt lide at
komme nede i varmestuen i byen og fa en
kop kaffe og snakke med folk.”

40 ar

Redder Ib Hgj, Grena

Var det ikke for Ib Hojs faetter, var han aldrig
kommet ind til Falck.

”Jeg arbejdede pa et slagteri og var pa be-
sog hos min faetter, Henning. Han spurgte,
om jeg ikke kunne tenke mig at sege ind til
Falck, for han vidste, at de stod og manglede
en mand i Grena med det samme. Jeg var
godt treet af jobbet pa slagteriet, jeg havde
kun veeret der et halvt ar, men det var rent ud

sagt et lortejob, sa derfor ringede jeg samme
dag til Falck. Der var ingen at treeffe, da det
var d. 23. december, men dagen efter
ringede de tilbage til mig og sagde, at hvis
jeg kunne starte lige efter nytar, sa var jobbet
mit,” fortzeller Ib Hgj til Falck nyt.

Og nu er det sa blevet til hele 40 ari
samme virksomhed, pa samme station og i
samme funktion - redder.

”Jeg har ikke veeret ked af at ga pa arbejde
en eneste dag. Jeg har varet glad for tryg-
hedeni Falck - og for de afvekslende arbejds-
opgaver. Sa ger det selvfalgelig heller ingen-
ting, at folk er glade og godt tilfredse, nar vi
har varet ude og hjzlpe dem.”

Fritiden tilbringes ofte i naturen med jagt.




FALCK NYT « NR. 1 « JANUAR 2007

40 ar

Redder Helge Boye Christensen, Kage

Da Helge Boye Christensen i slutningen af
1966 besluttede sig for at sege ind som red-
der pa Falckstationen i Kege, var det efter en
periode, hvor han havde arbejdet som klar-
geringsmand pa folkevognsforhandleren,
ligeledes i Kage.

”Jamen det gik samand meget let. Jeg
segte derover, og sa blev jeg ansat. Man matte
ikke starte en mandag, sa derfor startede jeg
tirsdag d. 3. Januar 1967,” fortaller Helge

40 ar

Boye Christensen til Falck nyt.

Dengang forholdt det sig noget anderledes
med uddannelse i forbindelse med en ansat-
telse.

”Der var jo ikke sa meget uddannelse, inden
man startede, sa det handlede om at lzere af
de &ldre reddere, som man kom op og kere
med i starten. Senere kom jeg sa pa kurser -
Ambulance 1 og 2. Helt sikkert kurser der
begge var gode, og som der var behov for.”

Udover sit virke som redder har Helge ogsa det graeske ghav.
stiftet bekendtskab med opgaverne som
tillidsmand.

”Jeg har altid vaeret meget glad for at vaere i

"Graekenland elsker vi. Vi rejser derned sa
ofte, som vi kan komme til det. Vi har vaeret
pa en masse af gerne, og nogle af dem har vi
Falck, og det har bestemt ikke vaeret lennen, efterhanden besegt en del gange. Samos er
der har gjort, at man er blevet haengende. | vores favorit. Det er en meget dejlig . Man
min tid som tillidsmand strejkede vi da ogsa, skal bo i gens hovedby, hvor man rigtig kan
husker jeg. Vi fik 800 kr. mere i lon, og det var hygge sig med grakerne,” slutter Helge Boye
mange penge dengang.” Christensen.

| fritiden nyder Helge og konen at rejse til

Ambulancefaglig omradeleder

Falcks fundamentale vardisat bygger pa at redde nedstedte, hjzlpe syge
og afbade eftervirkninger af sygdom og ned. | de seneste ar har den prahos-
pitale behandling vaeret under en kraftig udvikling. For fortsat at sikre denne
udvikling styrkes det ambulancefaglige omrade med en ambulancefaglig

omrdadeleder i hver region.

Den ambulancefaglige omradeleder skal styrke kvaliteten og udviklingen af
ambulancetjenesten, samt styrke den faglige og personlige udvikling af regio-
nens ambulancesupervisorer og sikre et velfungerende og dynamisk samar-
bejde med regionens sundhedsfaglige samarbejdspartnere.

Den ambulancefaglige omradeleder vil vaere personaleansvarlig for regio-
nens ambulancesupervisorer og i det daglige referere direkte til regions-

chefen.

Arbejdsopgaver og ansvar:

* Ledelse og udvikling af regionens ambulancesupervisorer
* Kvalitetssikring og vedligeholdelsesuddannelse af regionens

ambulancefaglige personel

* Ambulancefaglig konsulent i sager, der kraever afdaekning

(utilsigtede haendelser og klagesager)

» Samarbejde med regionens Drift Planlaegnings Center vedrgrende

planlagning af uddannelse

* Projektleder og samarbejdspartner med Falcks Korpslaegeenhed
* Faglig sparring med stationsledere og regionsledelsen pa

ambulanceomradet

» Samarbejde med den prahospitale leder pa det regionale plan

inden for ambulanceomradet

* Planlagge og udvikle regionale lgsninger til handtering af elever

pa ambulanceomradet

* Deltage i arbejdsgrupper vedregrende udvikling af den prahospitale

behandling.

Falck

* Du er uddannet som niveau Il redder med kompetence til at kunne
blive niveau Il redder. Alterna-tivt har du en anden sundhedsfaglig
uddannelse.

* Du har muligvis tidligere ledererfaring og gerne erfaring med planlagning
og gennemfgrelse af ud-dannelse. Du kan anvende bl.a. coaching,
procesledelse og forandringsledelse i udviklingen af det ambulancefaglige
personel

* Du er velformuleret savel skriftligt som mundtligt

* Du er en ildsjel som brander for det praehospitale arbejde

* Du kan identificere dig med Falcks grundleggende vardier om at vaere
hurtig, hjlpsom, tilgeengelig, handlekraftig, trovaerdig og kompetent

* Du er klar pa et afvekslende job i en til tider hektisk hverdag.

Yderligere information vedrerende Falck findes pa www.falck.dk eller
ved kontakt til nedenstaende regioner.

Region Nord: Regionschef Claus Aagaard, Handvaerkervej 27,
9000 Aalborg, tIf. 9966 3970.

Region Midt: Regionschef Gunnar Thykjaer, Brendstrupgardsvej 23, 8200
Arhus N, tIf. 8740 3900.
Region Syd:  Regionschef Erik Mgberg, Egtved Allé 6,
6000 Kolding, tlf. 7635 4100.
Region Regionschef Jan Kolbye Jensen, L. C. Worsgesvej 6,
Sjelland: 4300 Holbzk, tIf. 5948 7314.
Region @st:  Regionchef Palle Kjeldsen, Kongebakken 1,

2765 Smaerum, tif. 4420 9650.

Skriftlig ansegning stiles til de respektive regionschefer og skal vaere disse i
hande senest: 21. januar 2007.




TILTRADTE

Januar
Louis lllum Honoré
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Kontorassistent Salg & Service Priv.
Tina Brandt Kjeldsen
Kontorassistent Salg & Service Priv.
Rune Christensen

Legal Counsel Group Finance
Christian Heinrich Clausen

Legal Counsel Group Finance
Preben Kjeldsen Jensen
Mekaniker Centralvaerk. Randers
Alex @ster

Redder Omradestation Renne
Flemming Ahrensberg

Redder Station Gladsaxe

Peder Mejlvang Nielsen

Redningsleder Redning Region Nord

Morten Holm Jergensen
Redningsleder Redning Region Syd
Kim Gravlev

Redningsleder Redning Reg.Sjalland

Poul Billstein Jespersen
TA-chauffer Station Hvidovre
Per Werner

TA-chauffer Station Hvidovre
René Langbo Nielsen
TA-chauffer Station Hvidovre
Ole Vingaard

TA-chauffer Station Hvidovre
Jan Gunnar Meller
TA-chauffer Station Hvidovre
Michael Rosenvard
TA-chauffer Station Hvidovre
Jan Pehrsson Troensegaard
TA-chauffer Station Hvidovre
Leif Jorgensen

TA-chauffer Station Hvidovre
Tommy Gunnar Hansen
TA-chauffer Station Hvidovre
Michael Filt-Jensen
TA-chauffer Station Hvidovre
Hiiseyin Giiler

TA-chauffer Station Hvidovre
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TA-chauffer Station Hvidovre
Hans-Henrik Gerlach Serensen
TA-chauffer Station Gladsaxe
Steven Richard Cherry
TA-chauffer Station Gladsaxe
Henrik Folsgaard
TA-chauffer Station Gladsaxe
Peter Herluf Serensen
TA-chauffer Station Gladsaxe
Janusz Malewicz
TA-chauffer Station Gladsaxe
Arne Riis Christensen
TA-chauffer Station Gladsaxe
Venco Mitrevski
TA-chauffer Station Gladsaxe
Hasan Cengiz

TA-chauffer Station Gladsaxe
Horst Giinter Wyremba
TA-chauffer Station Gladsaxe
Steen Rasmussen
TA-chauffer Station Gladsaxe
Marie Young

Teamleder Salg & Service Priv.
Anders Delcomyn Larsen
Teknisk direkter Indkebsfunktion
Peter Agerholm
Udrykningsleder Station Farum
Erik Staunsholm

Undervarkmester Centralvaerksted @st

Louise Frost
Vagtcentralaspirant VCC Syd
Mai-Britt Linda Eriksen

Vagtcentralelev Vagtcentral Holbak

Michelle Byrdal

Vagtcentralelev Vagtcentral Holbak

Mette Mercedes Renee Carlsen
Vagtcentralelev VCC Syd
Seren Sgrensen
Vagtcentralelev VCC Arhus
Dorthe Elgaard
Vagtcentralelev VCC Arhus
Jan Loyche Bonde
Vagtcentralelev VCC Arhus
Stig Buus Nielsen
Vagtcentralelev VC @st
Henriette Haagensen
Vagtcentralelev VC @st
Christina Dragsbaek Feldt
Vagtcentralelev VC @st
Mette Breemer
Vagtcentralelev VC @st
Lars Kristian Nielsen
Vagtcentralelev VCC Syd
Charlotte Dam
Vagtcentralelev VCC Bronderslev
Allan Hougesen

Vagtcentralelev VCC Brgnderslev
Thomas Rump

Vagtcentralelev VCC Brgnderslev
Axel Sommerby

Vagtcentralelev VCC Syd

Mette Leth Thomsen
Vagtcentralvikar VC - EuroService
Henning Mundbjerg
Grundlaggende redder Station Toftlund
Carina Fogsgaard Christiansen
Kontorassistent TM Erhverv
Heidi Dall

KontorassistentTM Intern Privat
Patrick Karatasi

Kontorassistent TM Intern Privat
Helle Simonsen

Salgskonsulent Kontrakt Region Nord
Jesper Mathiesen
Grundlaggende redder
Omradest. Herning

Jesper Ditlev Kjaergaard
Grundlaggende redder
Omradest. Herning
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Camilla G.N. Hansen

Brandmand Station St. Heddinge
Per Gammelgard

Brandmand Station Grindsted
Andreas Holmegaard @sterby
EUD-redderelev Station Vejle
Martin Jensen

Brandmand Station Faborg

Henrik Lyngsoe

Redder Station Give

Marianne Linddorff Larsen
Kontorassistent Salg & Service Priv.
Martin Lyndgard

EUD-redderelev Station Tarm
Helle Klausen

Kontorassistent TM Intern Privat
Tommy Andersen

Servicemonter Falck Teknik, prod.
Karina Diana Hansen
Kontorassistent TM Intern Privat
Thomas Bresson Lojstrup

Redder Station Hvidovre

Jan Flindt

Redder Station Hvidovre

Keld Vigse Larsen
Vagtcentralmedarbejder 1 VCC Arhus
Anette Jonsson
Vagtcentralmedarbejder 1 VC - EuroService
Mikael Johansen

Kontorassistent TM Intern Privat
Maja Horlykke

Vagtcentralelev VC @st

Lisbeth Dreyer Langkilde
Vagtcentralvikar VCC Arhus

Jan Storm Serensen
Ambulancesupervisor Station Odder
Carsten Lund Jensen
Brandassistent Brandst. Fuglebjerg
Freddy Andersen

Brandassistent Brandst. Fuglebjerg
Johnny S. Hellfritzsch
Brandassistent Station Asnas
Jesper Koch

Brandassistent Station Asnas
Carsten Martin Petersen
Brandassistent Station Greve

Ole Jensen

Brandassistent Station Bronderslev
Kiehn Hejgard Hansen
Brandassistent Station Asnas
Tage Christensen

Brandassistent Station Nerre Snede
Henning Foged Pedersen
Brandassistent Brandstation Harlev
Jan Poulsen

Brandassistent Station Helsinge
Preben Kjeldsen Jensen
Brandassistent Hjalpebrand. Nerhald
Jens Thorsen

Brandassistent Station Glamsbjerg
Tony Agard

Brandassistent Station Asnas
Carsten Arntoft Jacobsen
Brandassistent Brandst. Fuglebjerg
Claus Ivar Nielsen

Brandassistent Brandst. Fugiebjerg
Jorgen Petersen

Brandassistent Station Maribo

Lars Nordahl Serensen
Brandassistent Station Asnas
Carsten Martin Petersen
Brandassistent Brandstation Solred
Freddy Nyborg Rasmussen
Brandmand Station Maribo

Bjarne Nielsen

Brandmand Station Nakskov

Jorgen Henning Pedersen
Brandmand Brandst. Fuglebjerg
Reinhardt G Christensen
Brandmand Hj.Station @ster Vra
Find Gert Jorgensen
Brandmand Brandst. Fuglebjerg
Mogens Norgaard Christensen
Brandmand Station Hadsund
Paul G Kristensen

Brandmand Station Fjerritslev
Peter Meyer

Brandmand Station Asnaes
Arne Martin Schmidt
Brandmand Station Bjerringbro
Ove Mork Hansen

Brandmand Station Asnaes

Finn Olsen

Brandmand Station Asnaes

Ib Larsen

Brandmand Brandst. Fuglebjerg
Jess Kjeer

Brandmand Station Ruds Vedby
Ole Nilsson

Brandmand Station Ruds Vedby
Peter N. Krogh

Brandmand Station Saeby

Hans SerenNicolaisen
Brandmand Brandst. Fuglebjerg
Aage Rye Hansen

Brandmand Brandstation Borup
Per Uddberg

Brandmand Station Maribo
Michael Nerholm Rasmussen
Brandmand Brandst. Fuglebjerg
Henrik Sloth Nielsen
Brandmand Station Asnas
Michael Larsen

Brandmand Station Asnas
Niels Peter Finnemann
Brandmand Brandstation Tollgse
Henrik Worm

Brandmand Station Asnas
Ulrik Michael Pedersen
Brandmand Brandst. Fuglebjerg
Antonius | C Van Dijk
Brandmand Station Asnas
Poul Ellegaard Rasmussen
Brandmand Station Holbaek
Peter Johansen

Brandmand Station Asnas

Tom Jacobsen

Brandmand Station Asnas
Roland Serensen

Brandmand Station Asnas

Jens Bo Stofberg Hansen
Brandmand Station Hillerad
Soren Jacobsen

Brandmand Station Asnaes

Bo Flemming Kjeersgaard Olsen
Brandmand Station Asnaes

Jens Johnny Jensen

Brandmand Station Asnaes
Thomas Selvkaer Andersen
Brandmand Station Bronderslev
Martin H Pedersen

Brandmand Station Gladsaxe
Lars Toft Petersen

Brandmand Brandst. Fuglebjerg
Carsten Bech Svendsen
Brandmand Station Hornslet
Flemming Hansen

Brandmand Brandst. Fuglebjerg
Tobias Modin Kilde
Brandmand Station Gladsaxe
Martin @lgaard Pedersen
Brandmand Brandstation Borup
Max Petersen

Brandvagtsleder Brandst. Fuglebjerg

Kurt Ejvind Hansen
Brandmand Station Arup
Johannes Serensen
Brandmand Station Rudkebing
Arne Iver Lind

Brandmand Station Haderslev
Lejf Harder Serensen
Brandmand Station Kerteminde
Morten Alm

Brandmand Station Glamsbjerg
Brandmand Station Hammel
Tommy Rosendal Nielsen
Brandmand Station Kolding
Kristian Fehr Serensen
Brandmand Brandst. Senderso
Tina Holgersen Skov
Brandmand Station Glamsbjerg
Henrik Devantier Sommerlund
Brandmand Brandst. Langeskov

Sanne Markmann Borup Hummeluhr

Brandmand Brandstation Abybro
Jonas Andersen

Brandmand Brandst. Fuglebjerg
Johan Refsgaard

Brandmand Station Hornsyld

Rune Skovgaard

Brandmand Station Grindsted
Allan Elgard Nielsen
Erhvervskonsulent Service

Arly Birge Andersen
Erhvervskonsulent Industri
Lone Jensen

Group Controller Group Finance
Clement Hansen Vinum

Grundlaggende redder Station Toftlund

Marc Elgaard

Grundlazggende redder Station Arhus Nord

Jeanette Hansen

Grundlaggende redder Station Greve

Anne Kirstine Thorgaard
Indkeber Indkgbsfunktion
Klaus Larsen

Indsatsleder Brandst. Fuglebjerg
Jorgen Bagge Rasmussen
Indsatsleder Station Hurup
Lene Nielsen

Kontorassistent Back Office Privat
Hanne Jensen

Kontorassistent Falck Huset
Krestian Rytter
Kontorassistent TM Intern Privat
Jane Olesen

Kontorassistent Kontraktafdelingen

Seren Lennquist Bagge
Kontorassistent Station Grindsted
Dorte Sissel Bonne
Kontorassistent DPC @st

Gert Rask Eriksson
Kontorassistent TM Intern Privat
Mette Jensen

Kontorassistent Back Office Privat
Mehmood Riaz

Kontorassistent Salg & Service Priv.
Steen Christensen
Kontorassistent Station Grindsted
Christensen Kasper
Kontorassistent Station Grindsted
Ulrich Schmidt

Kontorassistent Salg & Service Priv.
Ronny Steenberg
Kontorassistent Back Office Privat
Andreas Mejer Jensen
Kontorassistent TM Intern Privat
Nicolai Poulsen

Kontorassistent TM Intern Privat
Pia Flores Venegas Sorensen

Kontorassistent RM Back Office Erhverv

Ann-Dorthe Bjerregaard Dybdal

Kontorassistent RM Station Thisted

Lauritz Laustsen

Kundekonsulent Landbrug & Nedre Erh

Ronni Levenstrom

Monter FT Falck Teknik, prod.
Jens Jensen

Omraderedder Station Alborg
Jacob Vester Grud
Omraderedder Station Neaestved
Ghita Bruun Jensen
Projektmedarbejder @konomi
Erik Flemming Jensen
P-vognsredder Station Ringe
Rita Jensen

P-Vognsredder Station Ringsted
Kirsten Johansson

Redder Station Frederiksber
Ole Gert Hansen

Redder Station Hillerod

Vagn Henning Josiasen

Redder Station Ebeltoft

Leif Vilstrup Jakobsen

Redder Station Odder

Frank O S Andersen

Redder Station Hornsyld
Gunnar Houborg

Redder Station Frederiksber
Torben Holm

Redder Station Skarbak

Seren Allan Larsen

Redder Station Gilleleje
Carsten Christensen

Redder Station Hornslet

Poul Frilev

Redder Station Frederiksh.
Bent Slivsgaard Villadsen
Redningsferer Station Lyngby
Kristian Bronsbjerg
Salgskonsulent Falck Teknik, prod.
Flemming Kurdahl

Salgsleder Kontrakt Region Nord
Jarl Vagn Hansen

Stationsleder Station Kolding
Haissam Tantouri

TA-chauffer Station Hvidovre
Kim Carsten Berger
TA-chauffer Station Hvidovre
Hasse Gasta Mortensen
TA-chauffer Station Hvidovre
Arne Stevns Serensen
Udrykningsleder Station Slagelse

Aage Johansen

Vagtcentralchef Ledelse Region @st

Charlotte Hinsch Larsen
Vagtcentralelev VC @st
Hans Rasmus Lykke Hansen

Vagtcentralmedarbejder 1 VCC Arhus

Herluf Christiansen

Vagtcentralmedarbejder 1 VCC Arhus

Lizzi Serensen

Vagtcentralmedarbejder 1 VCC Syd

Rikke Elkjeer Sendergaard

Vagtcentralmedarbejder 1 VCC Arhus

Jens Ole Olesen

Vagtcentralmedarbejder 1 VCC Syd

Hans Erik Larsen

Vagtcentralmedarbejder 2 Vagtcentral

Holbaek
Marianne Seeberg

Vagtcentralmedarbejder 2 VCC Syd

Irene Damerius Olsen
Vagtcentralmedarbejder 2 VC @st
Soren Opager Hjelm
Vagtcentralvikar VC @st

Line B. Buch

Vagtcentralvikar VCC Sydt

JUBILARER 25 AR

Januar

Madvig, Lars Kreier Sams
2166 Ronne, Redder
Jubilzeums Dato: 01-01-07

Lilleris, Johnni
2101 Hvidovre, Redningsfarer
Jubilzeums Dato: 01-01-07

Hannibalsen, Anders
2502 Assens, Omraderedder
Jubilzeums Dato: 01-01-07

Skovsen, Jens Bankmann
2308 Ronde, Brandmand
Jubilzeums Dato: 01-01-07

Bech, Henning
2169 Nekso, Redder
Jubilzeums Dato: 01-01-07

Aastrem, Per

2174 Frederiksberg, Redningsfarer

Jubilzeums Dato: 01-01-07
Nielsen, Helmer

2303 Hammel, Brandassistent
Jubilzeums Dato: 01-01-07

Skovbo Larsen, Jens Arne

2410 Egtved (Kolding), D-Brandmand

Jubilzeums Dato: 01-01-07

Moesgaard Madsen, Hanne

FRV - Falck Rehab Varde, Sygeplejerske

Jubilzeums Dato: 12-01-07

Mindeord
delelsen om Svend Erik Attles alt

3.januar.

ga pa efterlen.

son.

til familien.

Det var med stor sorg, at vi modtog med-

for tidlige

dad ved en tragisk ulykke onsdag den

Svend Erik Attle var ansat i Falck fra 1. juni
1971 til 28. februar 2006, hvor han valgte at

Svend Erik var "vores mand pa Born-
holm”. Som servicemonter tog han sig selv-
steendigt af Falck Tekniks kunder i forbin-
delse med brandsikring og service pa
brandudstyr gennem en lang arraekke. Han
blev hurtigt et kendt ansigt pa Bornholm, og
meget vellidt af vores kunder. Han kendte
ikke til ordet "nej”, og kunne derfor altid lase
sma som store opgaver til bade kundernes
og Falck Tekniks fulde tilfredshed.

12006 valgte han at ga pa efterlon, hvor-
efter hans son Teddy flyttede tilbage til
Bornholm for at overtage jobbet som service-
monter for Falck Teknik, og for at stifte fami-
lie. Svend Erik glaedede sig meget over at son
og svigerdatter kom tilbage til Bornholm, og
gladen var naturligvis stor, da Teddy og
svigerdatter Anja i oktober maned fik en lille

Svend Erik var en meget afholdt kollega,
som altid var klar med en hjalpende hand,
og som altid var i godt humer. Hans alt for
tidlige ded har derfor bergrt os dybt.

Vores dybeste medfelelse og tanker gar

Falck Teknik

Jorgen Damsgaard

Direktor
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